Soluciones en Capacitacion

Programa de Autogestion en SS en el Trabajo

Experiencia & Compromiso a tu servicio

Este curso se apega a los requisitos , ~
P .g. 9 e Masde 10 anos de
de las normas oficiales mexicanas

(NOMs) de la STPS de México y experiencia en el ramo

OSHA de USA. Enfocado a que las * Alineamos nuestros cursos
empresas prevengan accidentes e y talleres a sus
incumplimientos normativos, asi necesidades especificas
como certificar sus sistemas de * Instructores con gran
gestién de Seguridad Y salud bajo el experlenc|a en su ramo.

estandar ISO.

Objetivo El participante del sector industrial implementara el Programa de
Autogestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante la
evaluacion de la normatividad, el diagndstico de condiciones
laborales y el disefio de planes de mejora, para consolidar entornos
de trabajo seguros y cumplir con los estandares oficiales.

Dirigido Personal asignado.

Metodologia Tedrico — Practico.

Atendemos en las instalaciones del cliente, en cualquier punto del pais.

www.formacionindustrial.com.mx



Contenido del Curso

Mddulo 1: Introduccion y = Definicion de procedimientos
fundamentos del PASST operativos y medidas
preventivas/correctivas
= Propdsito, beneficiosy - Integracion y funcionamiento activo
compromisos del Programa de de las comisiones mixtas

Autogestion
» Marco normativo y lineamientosde ~ Madulo 4: Evaluacidn, seguimientoy

la STPS auditoriainterna
» Requisitos y etapas para la

incorporacion de la empresa - Mecanismos de seguimiento a los
« Estructura general del sistema de compromisos del programa

administracion en seguridad y salud - Metodologia para la realizacion de
auditorias internas de seguridad
Mddulo 2: Diagndstico de seguridad y - Indicadores de efectividad y

salud en el trabajo evaluacion del desempefio
preventivo
» Metodologia para la identificacion - Integracion del expediente para las
de peligros y evaluacion de riesgos evaluaciones de la autoridad
» Elaboracion del diagndstico integral
de condiciones de trabajo Mddulo 5: Reconocimientos y mejora

« Evaluacion del cumplimiento de las continua
Normas Oficiales Mexicanas

aplicables - Niveles de reconocimiento de
» Registros estadisticos de accidentes Empresa Segura y criterios de
y enfermedades de trabajo obtencion
- Control de contingenciasy planes
Mddulo 3: Planificacién e de respuesta a emergencias
implementacién del programa - Analisis de causas de desviacionesy
acciones de mejora continua
» Formulacion del Programa de - Estrategias para promover la
Seguridad y Salud en el Trabajo cultura de prevencién en la
« Establecimiento de objetivos, organizacion
metas, indicadores y asignacion de
recursos
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Contactanos! Estamos listos para atenderte

Visita nuestra pagina y conoce En IEDS te ofrecemos:
todos nuestros servicios

Otorgamos Constancia de
habilidades laborales DC3 y
Constancia de Participacion
IEDS con valor curricular

Nuestros capacitadores se
encuentran actualizados, con
gran experiencia en el ramo y

registrados en nuestra plantilla
ante STPS

* Cursos e instructores
R registrados ante la STPS
=]

8 Ofrecemos la capacitacion en
modalidad presencial o en vivo
a distancia

. . . Ent Id
www.formacionindustrial.com.mx @ e ks clarosy
formatos correspondientes

Aplicamos evaluaciones de
diagnostico y conocimientos

®
Ie s PH 9@
Usodevideos  Trabajo Evidencia

cortos colaborativo de aprendizaje
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